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La Evaluacion del Sistema de Control Interno, una
tareda fundamental del Auditor Interno
Gubernamental

Objetivo

Capacitar a los auditores internos gubernamentales en la evaluacién
integral del Sistema de Control Interno (SCI), proporcionando herramientas
prdcticas y metodologias efectivas para identificar debilidades, medir la
efectividad de los controles y proponer acciones de mejora. El curso busca
fortalecer la transparencia, la rendicidon de cuentas y el cumplimiento de los
objetivos institucionales en el dmbito publico con base en metodologias
técnicas, profesionales y de alcance global.

El Sistema de Control Interno es esencial para garantizar el correcto
funcionamiento de las instituciones gubernamentales, previniendo riesgos,
optimizando procesos y asegurando la eficiencia en el uso de los recursos
publicos. Este curso prepara a los auditores para realizar evaluaciones que
generen valor y mejoren la gestién pablica.

Temario Resumido - Principales Componentes

1. Fundamentos del Sistema de Control Interno
e Definicidn y componentes clave del SCl segun el MICI.
e Rol del auditor interno en la evaluacién del SCI en el dmbito
gubernamental.

2. Marco Normativo y Obligaciones Gubernamentales

e Legislacién aplicable al control interno en el sector publico.
¢ Relacién entre el SCI, la rendicidn de cuentas y la mejora continua.

3. Evaluacion de los Componentes del SCI
¢ Identificacion y andlisis de los cinco componentes del SCI: entorno,

evaluacion de riesgos, actividades de control,
informacién/comunicacién y monitoreo.
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e Técnicas para medir la efectividod de cada componente, en las
categorias de control, y con base en los principios del MICI / COSO.

4. Metodologias y Herramientas para la Evaluacion

e Técnicas cualitativas y cuantitativas para la evaluacién.
e Uso de matrices de control y herramientas de diagndstico.

5. Documentacion y Presentacion de Resultados

e Redaccidn de informes efectivos y orientados a la mejora continua.
e Comunicacidn estratégica de hallazgos y recomendaciones.

Cuota por participante

Socio $4,640.00 IVA incluido
No Socio* $5,640.00 IVA incluido (también incluye membresia anual al IMAI
desglosada en la factura)

Duracion: 12 horas (divididas en 3 dias)
Horario: De 9:00 a 13:00 hrs.
Los Participantes tendran derecho a:

* Capacitacién online en tiempo real

e Plataforma sencilla U Material de apoyo (acceso electrénico)

* La grabacién de cada sesién estard disponible por 48 horas para consulta
e Constancia de participacién (digital)

e Membresia del IMAI con acceso a las pdginas Web del IMAl y del lIA*

Nota: En caso de fuerza mayor o de no cubrir el nUmero de participantes requerido, el Instituto se
reserva el derecho de reprogramar un curso hasta con 24 horas de anticipaciéon




